معايير اختيار منسق البرنامج
ـ أن يكون أحد أعضاء هيئة التدريس العاملين بالقسم وذو كفاءة في مجال تخصصه.
ـ أن يتمتع بمهارات القيادة والإدارة.
ـ أن يتمتع بمهارات الاتصال الفعال مع الزملاء، والقيادات الأكاديمية، والإدارية.
ـ أن يكون لديه رؤية ويطرح حلول مبتكرة ويفكر خارج الصندوق.
ـ أن يكون لديه خبرة في مجال جودة وتطوير التعليم.
ـ أن يكون على دراية بنماذج توصيف وتقارير البرامج والمقررات الدراسية.
ـ أن يكون لديه خبرة في كيفية إجراء وصياغة دراسة التقييم الذاتي.
ـ أن يشارك في الأنشطة الطلابية المختلفة.
ـ أن يكون لديه سيرة ذاتية تؤهله للتميز في إنجاز المهام المحددة له.
ـ أن يكون لديه سجل وتاريخ وظيفي يشهد له بالنزاهة والالتزام وحسن السير والسلوك.

